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Verstärkung für unser Ärzteteam gesucht! 

Für unser Team der Klinik für Urologie und Jugend- und Kinderurologie suchen wir 
zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 

                               Assistenzarzt (m/w/d) 
  

Gemeinsam Zukunft gestalten – im Klinikum Hersfeld-Rotenburg 

Bei uns finden Sie mehr als nur einen sicheren Arbeitsplatz: Sie werden Teil eines 
starken Teams, das mit Herz und Kompetenz wichtige und zentrale Aufgaben für die 
Menschen in unserer Region übernimmt! 

Als zukunftsgerichtetes, kommunales Unternehmen investieren wir in moderne 
Medizin, innovative Technik und vor allem in unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. 
Mit unserem Neubau am Standort Bad Hersfeld (ab 2027) schaffen wir ein 
hochmodernes Arbeitsumfeld im gesamten Spektrum der medizinischen Versorgung. 
Über 650 Betten, 28 medizinische Abteilungen, ein großes Notfallzentrum mit Stroke-
Unit, TAVI-Zentrum, Chest-Pain-Unit, modernste OP-Säle inklusive Hybrid-OP, eine 
interdisziplinäre Intensivstation bieten Ihnen die besten Voraussetzungen, um Ihr 



Fachwissen in allen Bereichen des Unternehmens einzubringen, und sich 
weiterzuentwickeln. 

Werden Sie Teil unserer Zukunft! 

 Operative und medikamentöse Therapie aller urologischen Tumorerkrankungen 
inklusive der offen-chirurgischen & robotisch assistierten Tumorchirurgie mit allen 
Formen der Harnableitung 

 Eigenständige medikamentöse Tumortherapie der urologischen Tumoren innerhalb 
der Klinik für Urologie 

 Minimal-invasive endoskopische Steintherapie 
 Therapie der BPH 
 Kinder urologische Eingriffe wie Hypospadie etc. 
 Rekonstruktive Urologie mit Harnröhrenchirurgie, Inkontinenzchirurgie und 

Sphinkterersatzplastiken 
  

Ihre Aufgaben 

 Mitarbeit in der stationären und ambulanten Versorgung urologischer Patientinnen und 
Patienten  

 Erlernen und Durchführung diagnostischer und therapeutischer Maßnahmen unter 
fachärztlicher Anleitung  

 Assistenz und schrittweise eigenständige Durchführung operativer Eingriffe 
entsprechend des Weiterbildungsstandes  

 Teilnahme am Bereitschafts- und Rufdienstsystem  
 Interdisziplinäre Zusammenarbeit mit anderen Fachabteilungen  
 Aktive Teilnahme an Fort- und Weiterbildungen 

 

Ihr Profil 

 Sie verfügen über eine Approbation als Arzt (m/w/d)  
 Interesse an der Weiterbildung im Fachgebiet Urologie  
 Engagement, Teamfähigkeit und Freude an interdisziplinärer Zusammenarbeit  
 Verantwortungsbewusstes und patientenorientiertes Arbeiten  
 Idealerweise erste klinische Erfahrungen im Bereich Urologie, jedoch keine 

Voraussetzung 

 

Unser Angebot 



 Strukturierte und fundierte Facharztweiterbildung im gesamten Spektrum der Urologie  
 Schrittweise operative Ausbildung entsprechend Ihres Weiterbildungsstandes  
 Engagierte Betreuung durch erfahrene Fach- und Oberärzte  
 Ein modernes und kollegiales Arbeitsumfeld mit flachen Hierarchien  
 Vielfältige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten  
 Mitarbeiterrabatte „Corporate Benefits“  
 Vergütung nach TV-Ärzte 

 
VERTRAGSBEDINGUNGEN 

 Teil-/Vollzeit 
 Vergütung nach TV-Ärzte 
 Beginn zum: Nächstmöglichen Zeitpunkt 

 

Fühlen Sie sich angesprochen? 

Dann freuen wir uns auf Ihre vollständige Online-Bewerbung! 

Für weitere Informationen steht Ihnen unser Chefarzt der Urologie und Kinderurologie 
gerne zur Verfügung. 

  
 Dr. med. Alexander Piotrowski 
 Chefarzt Klinik für Urologie und Kinderurologie 
 +49 6621 88 1951 

 


